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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ:

Цель производственной практики:

Целью производственной практики является комплексное освоение студентом всех видов профессиональной деятельности по специальности, формирование общих и профессиональных компетенций. А также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности, воспитание у студентов любви к труду, культуре труда, добросовестного отношения к порученной работе.

Задачи производственной практики: 

· приобрести практический опыт проведения практических мероприятий при осуществлении сестринского ухода;

· обучить студентов умению консультировать пациента и его семью по вопросам сохранения и укрепления здоровья в разные возрастные периоды.
2. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
В СТРУКТУРЕ ППССЗ:

Производственная практика  входит в состав профессионального модуля ПМ.01 «Проведение профилактических мероприятий».
МДК.01.01. « Здоровый человек и его окружение».
3. ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ – по профилю специальности.

 Производственная практика по профилю специальности проводится на базе лечебно-профилактических учреждений Республики Саха (Якутия), оснащенными современной медицинской техникой, с использованием  новейших медицинских технологий диагностики и лечения пациентов, имеющих  передовую организацию медицинского труда. 
Перед производственной практикой со студентами,  методическими, общими и непосредственными  руководителями проводится установочная конференция, на которой студенты знакомятся  с основными требованиями, программой и графиком производственной практики, необходимой документацией.

В период прохождения практики студенты обязаны подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка лечебно-профилактического учреждения, строго соблюдать технику безопасности и санитарно-противо-эпидемический режим.

Во время прохождения производственной  практики студенты должны вести дневник практики. Контроль за ведением  данной документации осуществляют руководители практики.  Работа студентов оценивается ежедневно с выставлением оценки по 5-ти бальной системе, что позволяет обеспечить текущий контроль и управление качеством организации и содержания практики.

По окончании практики непосредственный руководитель совместно с методическим руководителем составляет характеристику на каждого студента, где отражаются результаты его работы в лечебно-профилактическом учреждении, что учитывается во время проведения аттестации производственной практики.

Для участия в аттестации студенты должны представить аттестационной комиссии, состоящей из методического руководителя, заместителя директора и преподавателей практического здравоохранения  (общий и непосредственный руководитель), следующие документы:

· дневник по практике;

· характеристику;

· сан-просвет-работу;

· отчет о прохождении практики, включающий:

- цифровой отчет о выполненных манипуляциях;

- анализ прохождения практики с выводами и предложениями.

Все вышеперечисленные документы должны быть с подписью  непосредственного руководителя практики и печатью лечебно-профилактического учреждения.
4.МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ.
Производственная  практика проходит на базах лечебно-профилактических учреждений Республики Саха (Якутия).

Количество дней – 24, количество часов – 144.

ГРАФИК РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ВРЕМЕНИ.

	Наименование подразделения отделения
	Количество дней
	Количество часов

	1.Поликлиника
 - работа в гинекологическом кабинете;

- работа на участке.

2. Детская поликлиника:

  - работа на участке;

  - здоровое детство;
	12
6
6
12
6
                 6
	72
36
36
               72
36
36

	Итого
	24
	144


5.РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

В результате прохождения данной практики обучающийся должен овладеть следующими общими и профессиональными компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1.
	Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья населения, пациента и его окружения 

	ПК 1.2.
	Проводить санитарно-гигиеническое воспитание населения 

	ПК 1.3. 
	Участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение квалификации

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности

	ОК 10
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия

	ОК 11
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку

	ОК 12
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности

	ОК 13
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей


В результате прохождения производственной практики обучающийся должен демонстрировать следующие результаты образования:

иметь практический опыт:

-  проведения профилактических мероприятий при осуществлении сестринского ухода;
уметь:

-  обучать население принципам здорового образа жизни;

-  проводить и осуществлять оздоровительные и профилактические   мероприятия;

-  консультировать пациента и его окружение по вопросам   иммунопрофилактики;

-  консультировать по вопросам рационального и диетического питания; 

-  организовывать мероприятия по проведению диспансеризации;
знать:

-  современные представления о здоровье в разные возрастные периоды, возможные   

   факторы, влияющие на здоровье, направления сестринской деятельности по сохранению 

   здоровья; 

-  основы иммунопрофилактики различных групп населения; 

-  принципы рационального и диетического питания;

-  роль сестринского персонала при проведении диспансеризации населения и  работе «школ здоровья».
6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ

	№
	Виды работ
	Формы текущего контроля

	1.

2.

3.


	 Работа в детской поликлинике:

1. Участие в проведении ежедневного туалета новорожденного;

2. Проведение гигиенической ванны новорожденного;

3. Участие в обучении будущих матерей технике кормления грудью;

4. Проведение антропометрических измерений;

5. Участие в оценке физического развития;

6. Участие в оценке нервно-психического развития;

7.Проведение контрольного кормления

8. Проведение профилактических бесед по вскармливанию и уходу за детьми разного возраста;

9. Проведение измерения большого родничка;

Работа в гинекологическом кабинете поликлиники:

1.Измерение таза беременной;

2.Измерение веса беременной женщиной.

3.Измерение окружности живота, высоты состояния дна матки;

4. Участие в  диспансерном приеме беременной (измерение роста, определение массы беременной, определение высоты стояния дна матки, измерение окружности живота, участие в оформлении документов).

5. Участие в выявлении проблем беременных (измерение температуры тела, измерение АД,  подсчет пульса, подсчет дыхательных движений).

6. Участие в проведении профилактических мероприятий

. Составление рекомендаций по режиму дня, питанию и гигиене в климактерическом периоде..

Работа в поликлинике для взрослых

.1. Участие в выявлении проблем лиц пожилого возраста (измерение АД, подсчет пульса, подсчет дыхательных движений).

2. Участие в удовлетворении нарушенных потребностей лиц пожилого возраста 

3. Участие в проведении профилактических бесед с лицами пожилого возраста и их родственниками

3. Участие в проведении профилактических мероприятий

4. Составление рекомендаций по режиму дня, питанию и гигиене в климактерическом периоде.

5.Ведение медицинской документации.


	Индивидуальный опрос, отработка манипуляционных навыков на пациентах.

Индивидуальный опрос, отработка манипуляционных навыков на пациентах.

Индивидуальный опрос, отработка манипуляционных навыков на пациентах.

.


7.  Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

 1. Волков С.Р., Волкова М.М. Здоровый человек и его окружение. Руководство к практическим занятиям:Учебное пособие. – М.: ОАО «Издательство «Медицина», 2018.
 2.  Гуревич К.Г., Фабрикант Е.Г. Укрепление здоровья. Учебное пособие.-М.: Профессионал,  2010-240 с.

 3. Королев А.А. Гигиена питания: учебник. –  Изд. 3-е, перераб.- М.: Академия, 2011. - 528 с.

 4. Масияускене О.В., Муравянникова Ж.Г. Валеология: учеб. пособие. – Ростов н/Д.:  Феникс, 2008. – 251 с.

5. Филиппов П.И., Филиппова В.П. Гигиеническое воспитание и формирование здорового образа жизни / Под общей редакцией проф. Стуколовой Т.И.- М.:ГОУ ВУНМЦ МЗ РФ, 2013. – 288 с.

6. Гайнутдинова С.В., Неделько О.И. Гигиеническое воспитание населения: Методическое пособие.- Казань: КМК, 2011.

7. Борисова Г.Н., Гайнутдинова С.В., Мавзютова И.П., Разбежкина Н.Ю. Сохрани свое здоровье.- Казань: КМК, 2017

8.  Д.А. Крюкова, Л.А. Лысак, О.В. Фурса «Здоровый человек и его       окружение» 2014г

9. А.А. Кожин, В.Р. Кучма, О.В. Сивочалова «Здоровый человек и его окружение» 2016г. 

10. Д.А. Крюкова, Л.А. Лысак, О.В. Фурса «Здоровый человек и его окружение» Ростов-на-Дону «Феникс» 2008г.

Интернет-ресурсы:

1. Консультант врача: электронная медицинская библиотека. Базы и банки данных. – М.:  ГЭОТАР – Медиа, 2009. [Электронный ресурс]. – URL: http//rosmedlib.ru. (Последнее посещение 4.05.11)
2. Министерство здравоохранения и социального развития РФ [Электронный ресурс]. – URL: http//www.minzdravsoc.ru. (Последнее посещение 4.05.11)
3. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения [Электронный ресурс]. – URL: http//www.mednet.ru. (Последнее посещение 4.05.11)
Дополнительные источники:

1.    Организация профилактической деятельности амбулаторно-поликлинических учреждений на    современном этапе / под ред. А.И.   Вялкова. - М.:  ГЭОТАР-Медиа, 2009.
2.Охрана здоровья детей и подростков / под ред. З.Е. Сопиной.– М. ГЭОТАР-Медиа, 2009.

3.Руководство по медицинской профилактике / Под ред. Р.Г. Органова, Р.А.Хальфина. – М.: ГЭОТАР – Медиа, 2017. – 464 с.

Оценка результатов прохождения производственной практики
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья населения, пациента и его окружения 
	Обоснованность, правильность, полнота  проведения оздоровительных и профилактических   мероприятий.
Грамотность консультирования по вопросам рационального и диетического питания.

	Экспертная оценка деятельности  на практических занятиях

Экспертная оценка деятельности на практике

Дифференцированный зачет по производственной практике

 

	ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое воспитание населения 
	Обоснованность, правильность, точность использования методов, средств обучения, санитарно-гигиенического воспитания населения.
Правильность, полнота, актуальность, обоснованность содержания информации для проведения гигиенического обучения населения, в том числе  принципам здорового образа жизни.

  
	

	ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний
	Обоснованность, правильность, полнота  проведения оздоровительных и профилактических   мероприятий при инфекционных и неинфекционных заболеваниях.
Грамотность  консультирования пациента и его окружение по вопросам иммунопрофилактики.

Правильность, четкость организации мероприятий по проведению диспансеризации.


	


	Результаты
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели результатов подготовки
	Формы и методы контроля 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Полнота, своевременность, аккуратность выполнения заданий для реализации профессиональных задач.
Демонстрация интереса к будущей профессии.

Положительные отзывы с производственной практики.

	  Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.


	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Обоснованность выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач.
Эффективность и качество выполнения профессиональных задач.


	  Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.


	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Адекватность, своевременность, точность принимаемых решений в стандартных и нестандартных ситуациях, способность нести за них ответственность.

	  Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.


	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	Уровень, полнота знаний, умений при поиске и использовании информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	  Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.
 

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Правильность выбора, обоснованность, полнота использования информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.

	Экспертное наблюдение и оценка в ходе промежуточной аттестации по дисциплине «Информационные технологии в профессиональной деятельности» и на этапах производственной практики.


	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Уровень культуры общения с обучающимися, преподавателями, сотрудниками организации, в которой проходит практика, с сотрудниками обследуемых объектов.

	   Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.


	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды, за результат выполнения заданий.
	Уровень проявления ответственности при выполнении работы в команде, за результат выполнения заданий. 
	  Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.


	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение квалификации.
	Полнота выполнения внеаудиторной самостоятельной работы, участие в УИРС.
Планирование обучающимся повышения личностного и квалификационного уровня.


	Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности.
	Уровень проявления интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.
	  Экспертное наблюдение и оценка при выполнении программы производственной практики.  

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
	Демонстрация бережного отношения к историческому наследию и культурным традициям народа, уважения социальных, культурных и религиозных различий при осуществлении профилактических сестринских мероприятий.
	 Экспертная оценка защиты реферативных работ. Соответствие реферата установленным требованиям.

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.

	Уровень готовности брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.
	  Экспертное наблюдение и оценка    в ходе обязательной аудиторной и внеаудиторной учебной  деятельности студента и на этапах производственной практики.


	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

	Полнота соблюдения требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

	  Экспертное наблюдение и оценка при выполнении программ учебной и  производственной практики.  

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	Демонстрация ведения здорового образа жизни, участия в спортивных и физкультурных мероприятиях.
	Экспертное наблюдение за деятельностью обучающегося в процессе освоения профессионального модуля.


Производственная практика  

Виды работ
1. Участие в проведении ежедневного туалета новорожденного;

2. Проведение гигиенической ванны новорожденного;

3. Участие в обучении будущих матерей технике кормления грудью;

4. Проведение антропометрических измерений;

5. Участие в оценке физического развития;

6. Участие в оценке нервно-психического развития;

7.Проведение контрольного кормления

8. Проведение профилактических бесед по вскармливанию и уходу за детьми разного возраста;

9. Проведение измерения большого родничка;

10.Измерение таза беременной;

11.Измерение веса беременной женщиной.

12.Измерение окружности живота, высоты состояния дна матки;

13.Участие в приеме родильницы;

14.Участие в генеральной и текущей уборке;

15. Кормление пациента с ложечки;

16. Смена постельного белья;

17. Осуществление личной гигиены пациента;

18.Ведение медицинской документации

